
EasyBlue Analyse voor Jelloo
Een innovatieve aanpak voor het objectief beoordelen van re-integratiekandidaten met complexe 
gedragsproblematiek. Dit rapport presenteert de uitkomsten van het EasyBlue beslissingsondersteunend systeem 
voor gemeente Goeree-Overflakkee.



Aanleiding en Doelstelling
De Uitdaging

Gemeente Goeree-Overflakkee staat voor de complexe 
taak om 20 personen met gedragsproblematiek te 
beoordelen voor re-integratie. Deze groep vereist een 
objectieve en gestructureerde benadering om 
geschiktheid voor deelname vast te stellen.

Onze Oplossing

EasyBlue biedt een digitaal beslissingsondersteunend 
systeem dat transparante Go/No-go-beslissingen 
faciliteert en data-gedreven monitoring mogelijk maakt 
van deelnemersvoortgang.



Strategische Doelstellingen

Draagvlak Creëren
Samenwerking stimuleren 
tussen alle betrokken partijen 
door transparante communicatie 
en gedeelde 
verantwoordelijkheid in het 
besluitvormingsproces.

Bewezen Transparantie
Objectieve besluitvorming 
richting bestuur, stakeholders en 
hulpverleners door gebruik van 
data-gedreven inzichten en 
gestructureerde rapportages.

Beleidsoptimalisatie
Continue verbetering op basis 
van concrete inzichten over 
effectiviteit, zelfredzaamheid en 
zorgafhankelijkheid van 
deelnemers.



EasyBlue Methodiek: EBL10 Model
Gestructureerde Beoordeling

De EBL10 (shortlist) biedt een uitgebreide inschatting van belemmeringen en beperkingen op verschillende 
leefgebieden. Deze methodiek erkent dat verzuim niet alleen medisch is, maar een bredere scope vereist voor 
effectieve ondersteuning.

01

Somscore Generatie
Range van 10-50 punten: van 
optimale zelfredzaamheid tot totale 
zorgafhankelijkheid

02

Individuele Profilering
Identificatie van maximaal 3 
prioriteitsgebieden per persoon voor 
gerichte interventies

03

Groeipotentieel Analyse
Persoonlijk ontwikkelingsprofiel met 
concrete aangrijpingspunten voor 
begeleiding



Demografische Verdeling Deelnemers

Mannen Vrouwen

Geslachtsverdeling Analyse

De onderzoeksgroep bestaat uit 20 
personen met een verdeling van 60% 
mannen en 40% vrouwen. Deze 
verhoudingen komen overeen met 
landelijke trends in re-integratietrajecten.

De representatieve verdeling tussen mannen en vrouwen biedt een solide basis voor generaliseerbare inzichten 
over verschillende doelgroepen binnen de re-integratie.



Leeftijdsdistributie per Geslacht
Mannen - Leeftijdsverdeling

Grootste groep: 25-35 jaar (5 personen)

Gevolgd door: 35-45 jaar (4 personen)

Overige verdeeld over 45+ categorieën

De mannelijke deelnemers tonen een concentratie in 
de economisch meest actieve levensfase, wat 
belangrijke implicaties heeft voor 
interventiestrategieën.

Vrouwen - Leeftijdsverdeling

Meer gespreid over alle leeftijdscategorieën

Piek in de 30-40 jaar categorie

Substantiële groep in 45+ segment

Vrouwelijke deelnemers vertonen een bredere 
leeftijdsspreiding, wat duidt op diverse 
levensomstandigheden en begeleidingsbehoeften.



Prioriteitsgebieden Analyse

Prioriteit 1 - Primaire Belemmeringen
Het meest urgente aandachtsgebied toont sterke concentratie rond 
arbeidsvaardigheden en motivationele aspecten. Deze bevindingen 
wijzen op fundamentele uitdagingen in werkgereedheid.

Prioriteit 2 - Secundaire Factoren
Sociale vaardigheden en omgevingsfactoren domineren dit niveau. De 
samenhang met prioriteit 1 toont complexe interacties tussen 
persoonlijke en omgevingsgebonden belemmeringen.

Prioriteit 3 - Ondersteunende Aspecten
Gezondheid en financiële stabiliteit vormen belangrijke 
randvoorwaarden. Hoewel tertiair, zijn deze factoren cruciaal voor 
duurzaam herstel en re-integratie.



AOL Score Distributie
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De AOL-scores tonen een interessante verdeling waarbij de meerderheid van deelnemers (14 van de 20) binnen de 
alpha-zone valt (scores 21-40). Dit wijst op een middelmatige zelfredzaamheid met significant groeipotentieel.

Alpha-zone interpretatie: Scores binnen de alpha-zone (oranje balken) duiden op personen met beperkte 
zelfredzaamheid maar met potentieel voor verbetering door gerichte interventies.







Individueel Cliëntprofiel Overzicht
Gedetailleerde Cliëntanalyse

Het complete overzicht toont per deelnemer de essentiële parameters: geslacht, leeftijd, drie prioriteitsgebieden, 
AOL-score en zelfredzaamheidspercentage. Deze geïntegreerde benadering maakt gepersonaliseerde 
interventiestrategieën mogelijk.
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Aanbevelingen en Vervolgstappen

Go/No-go Beslissingen
14 van de 20 kandidaten geschikt voor re-integratietraject op basis van alpha-zone scores. 6 personen 
vereisen aanvullende ondersteuning voorafgaand aan deelname.

Gepersonaliseerde Trajecten
Ontwikkeling van individuele begeleidingsplannen gebaseerd op prioriteitsprofielen en 
zelfredzaamheidsscores voor optimale effectiviteit.

Continue Monitoring
Implementatie van data-gedreven voortgangsbewaking voor tijdige bijsturing en evidence-based 
beleidsoptimalisatie.

EasyBlue levert de objectieve basis voor verantwoorde besluitvorming in complexe re-integratiecasus, met 
bewezen meerwaarde voor zowel cliënten als organisatie.


